
(Senior) Consultant (w/m/d) Sustainable Supply Chains

Wir sind überzeugt, dass Unternehmen eine wichtige Rolle dabei spielen können, die
Welt zu einem besseren Ort zu machen. Deshalb begleiten wir einige der größten
deutschen und internationalen Unternehmen dabei, einen positiven Impact in ihrer
Wertschöpfungskette zu gestalten.

Dabei haben wir uns u.a. auf das Thema Sustainable Supply Chains (SSC) spezialisiert.
Mit unseren Kund:innen aus den Bereichen Automotive, Retail, Fashion und
Entwicklungszusammenarbeit arbeiten wir unter anderem zu den Themen Batterie
Rohstoffe, Dekarbonisierung oder Human Rights Due Diligence.

Wir beraten unsere Kund:innen in drei Bereichen:

● Strategieberatung: Mit unseren Kund:innen entwickeln wir Strategien, wie sie
Risiken in der Lieferkette gezielt adressieren können, zum Beispiel durch Supplier
Development-Initiativen, Capacity Development oder Industrie-Partnerschaften.

● Umsetzung vor Ort: Wir setzen Projekte und Programme um, die zu einer
konkreten Verbesserung der Lebensumstände von Menschen und der Umwelt in
Entwicklungs- und Schwellenländern führen. Für einzelne Unternehmen oder in
Allianzen und Partnerschaften.

● Managementsysteme: Wir begleiten unsere Kund:innen dabei,
Impact-orientierte Managementsysteme auf- und auszubauen. Dabei beraten wir
Unternehmen dabei, Wirkungen zu priorisieren, zu optimieren und die
Veränderung zu messen.

Ein Teil der Lösung zu werden bedeutet, Dinge anders zu machen. Als (Senior)
Consultant (w/m/d) Sustainable Supply Chains bist Du end-to-end für unsere Projekte
im Bereich Lieferketten verantwortlich - von der Konzeption bis zur Umsetzung vor Ort.
Mit uns begleitest Du einige der größten Unternehmen dabei, echten Wandel zu
gestalten!

Was Du tun wirst

In Teams aus 2-5 Consultants arbeitest Du daran, Lösungen für spezifische
ESG-Herausforderungen unserer Kund:innen zu entwickeln und umzusetzen. Unsere
Beratungsprozesse bestehen typischerweise aus einer Konzeptions- und einer
Umsetzungsphase. Als Berater:in arbeitest Du auf mehreren Projekten parallel.

Während der Konzeptionsphase sammelst und analysiert Du Informationen, bindest
relevante Stakeholder:innen aus Wirtschaft, Politik und Zivilgesellschaft ein, entwickelst



und testest Hypothesen und strukturierst und präsentierst Deine Ergebnisse. Dies
umfasst Reisen in die relevanten Projektregionen und zu Kund:innen.

Während der Umsetzungsphase leitest Du die Umsetzung von Teilprojekten. Hierzu
planst, implementierst und koordinierst Du Aktivitäten zu Capacity Development,
Change Management und Fachberatung und stehst in stetigem Austausch mit
Kund:innen und Stakeholder:innen vor Ort.

Was Du mitbringst

● Passion für unternehmerische Nachhaltigkeit und Impact Management.
● Interesse an Unternehmensberatung und Lust auf ein schnelles Arbeitsumfeld

und stetig wechselnde Themen.
● Erfahrung in Entwicklungs- und Schwellenländern (z.B. durch Auslandsaufenthalte

oder Arbeitserfahrung).
● Relevante akademische Ausbildung und mindestens zwei Jahre Berufserfahrung

inkl. Erfahrung in der Zusammenarbeit mit unterschiedlichen Stakeholder:innen.
● Exzellente Deutsch- und Englischkenntnisse, Französischkenntnisse sind ein Plus.

Was wir bieten

● Eine sinnstiftende Arbeit, mit der Du echte Veränderung bewirken und positiven
Wandel gestalten kannst.

● Die Möglichkeit, einige der größten Unternehmen der Welt auf ihrem Weg zu mehr
unternehmerischer Verantwortung und Nachhaltigkeit zu begleiten.

● Arbeite innerhalb Deutschlands, von wo du willst. Wir statten dich mit allem aus,
was Du für deine Arbeit benötigst.

● Eine enge Zusammenarbeit mit dem Supply Chains Team sowie regelmäßige
Treffen mit dem gesamten Team.

● Ein angemessenes Gehalt und 30 Tage Urlaub pro Jahr.
● Gelegentliche Reisen in Entwicklungs- und Schwellenländer.

Du möchtest ein Teil der Lösung werden? Dann schicke uns Deinen CV oder einen Link
zu Deinem LinkedIn Profil und ein paar Sätze zu Dir an Yannick via
become@partofthesolution.de

Wir freuen uns, von Dir zu hören!

mailto:become@partofthesolution.de

